
 



законодательству, являются обязательными для исполнения всеми 

работниками Учреждения. 

   2.3. Общее собрание работников Учреждения  проводится  по мере 

необходимости, но не реже одного раза в год. 

   2.4. Общее собрание работников Учреждения правомочно, если на нем 

присутствует более половины работников Учреждения. 

   2.5. Результаты вопросов, рассмотренных на заседании общего собрания 

работников Учреждения, оформляются в виде решений. Решения  общего 

собрания работников Учреждения принимаются квалифицированным 

большинством голосов. 

    

   3. Документация общего собрания работников 
3.1 Заседания общего собрания работников Учреждения оформляются 

протоколом, который ведет секретарь собрания. Протоколы подписываются 

председателем и хранятся в делах Учреждения согласно номенклатуре дел 

Учреждения. Нумерация ведется от начала учебного года. 

 

 

 

 
 

 


