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	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателей качества муниципальной услуги

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	Содержание 1
	Содержание 2
	Содержание 3
	Условие 1
	(Наименование показателя)
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000001430098811Г42001000300201002100101
	Не указано
	Не указано
	Естественнонаучной направленности
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	72,72
	72,72
	72,72

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	0,0
	1,1
	1,1

	
	
	
	
	
	-
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	100
	100
	100

	000000000001430098811Г42001000300501009100101
	Не указано
	Не указано
	Туристско-краеведческой направленности
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	
	
	

	000000000001430098811Г42001000300101003100101
	Не указано
	Не указано
	Технической направленности
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	
	
	

	000000000001430098811Г42001000300301001100101
	Не указано
	Не указано
	Физкультурно-спортивной направленности
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	
	
	

	000000000001430098811Г42001000300601008100101
	Не указано
	Не указано
	Социально-педагогической направленности
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	
	
	

	000000000001430098811Г420010000300401000100101
	Не указано
	Не указано
	Художественной направленности
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	27,27
	27,27
	27,27

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	1,58
	1,58
	1,58

	
	
	
	
	
	-
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	100
	100
	100


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10%.

1.1. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателей объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	Содержание 1
	Содержание 2
	Содержание 3
	Условие 1
	(Наименование показателя)
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	000000000001430098811Г42001000300201002100101
	Не указано
	Не указано
	Естественнонаучной направленности
	Очная 
	-
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	27720
	27720
	27720
	-
	-
	-

	000000000001430098811Г42001000300501009100101
	Не указано
	Не указано
	Туристско-краеведческой направленности
	Очная 
	
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	
	
	
	-
	-
	-

	000000000001430098811Г42001000300101003100101
	Не указано
	Не указано
	Технической направленности
	Очная 
	-
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	
	
	
	-
	-
	-

	000000000001430098811Г42001000300301001100101
	Не указано
	Не указано
	Физкультурно-спортивной направленности
	Очная 
	
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	
	
	
	-
	-
	-

	000000000001430098811Г42001000300601008100101
	Не указано
	Не указано
	Социально-педагогической направленности
	Очная 
	-
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	
	
	
	-
	-
	-

	000000000001430098811Г420010000300401000100101
	Не указано
	Не указано
	Художественной направленности
	Очная 
	
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	10800
	10800
	10800
	-
	-
	-


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10%.

2.  Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления)

	Нормативный правовой акт

	Вид
	Принявший орган
	Дата
	Номер
	Наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	-
	-
	-
	-
	-


3. Порядок оказания муниципальной услуги.
3.1.  Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги.
- Федеральный закон  от 05.10.1999 №184 «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
- Федеральный закон  от 05.10.2003 №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон  от 28.12.2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказ  от 29.08.2013 №1008 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».

3.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	СМИ 
	Статьи, отражающие деятельность образовательного учреждения
	По мере необходимости

	Интернет (сайт муниципального образовательного учреждения)


	Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного общего образования в образовательном учреждении
	По мере изменения

	
	Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках
	По мере изменения

	Информация в помещении на информационных стендах.
	Информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой учреждением
	По мере изменения информации

	Индивидуальная работа с родителями
	Заключение договоров; знакомство с нормативными правовыми документами, регламентирующими организацию образовательного процесса; информация о процедуре предоставления муниципальной услуги
	По мере изменения


Раздел 2
1. Наименование муниципальной услуги: Реализация дополнительных предпрофессиональных 
                                                                          программ в области физической культуры и спорта                                                                      Уникальный номер по базовому
2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица (граждане в возрасте от 6 лет до 18 лет)                                                    (отраслевому) перечню
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги.                                                                                                                    11.Д42.0

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателей качества муниципальной услуги

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	Содержание 1
	Содержание 2
	Содержание 3
	Условие 1
	(Наименование показателя)
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000001430098811Д42001001300401008100101
	Не указано
	Не указано
	Не указано
	Очная 
	-
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля детей, ставших победителями и призерами всероссийских и международных мероприятий
	%
	744
	
	
	

	
	
	
	
	
	-
	Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой образовательной услуги
	%
	744
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10%.

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателей объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	Содержание 1
	Содержание 2
	Содержание 3
	Условие 1
	(Наименование показателя)
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	000000000001430098811Д42001001300401008100101
	Не указано
	Не указано
	Не указано
	Очная 
	-
	Число человеко-часов пребывания
	Чел.-час.
	539
	
	
	
	-
	-
	-


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 10%.

4.  Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления)

	Нормативный правовой акт

	Вид
	Принявший орган
	Дата
	Номер
	Наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	-
	-
	-
	-
	-


5. Порядок оказания муниципальной услуги.
5.1.  Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги.
- Федеральный закон  от 05.10.1999 №184 «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;
- Федеральный закон  от 05.10.2003 №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон  от 28.12.2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказ  от 29.08.2013 №1008 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	СМИ 
	Статьи, отражающие деятельность образовательного учреждения
	По мере необходимости

	Интернет (сайт муниципального образовательного учреждения)


	Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного общего образования в образовательном учреждении
	По мере изменения

	
	Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках
	По мере изменения

	Информация в помещении на информационных стендах.
	Информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой учреждением
	По мере изменения информации

	Индивидуальная работа с родителями
	Заключение договоров; знакомство с нормативными правовыми документами, регламентирующими организацию образовательного процесса; информация о процедуре предоставления муниципальной услуги
	По мере изменения


ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел _
1. Наименование работы: _______________________________________________________________________________________                  Уникальный номер по базовому
2. Категории потребителей работы: ______________________________________________________________________________                             (отраслевому) перечню
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы.                                                                                                                                                   _________

3.1.   Показатели, характеризующие качество работы.
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	Содержание 1
	Содержание 2
	Содержание 3
	Условие 1
	(Наименование показателя)
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)     ____%.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	
	Содержание 1
	Содержание 2
	Содержание 3
	Условие 1
	(Наименование показателя)
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) ____%.

ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания. 
	Основание для прекращения исполнения
	Пункт, часть, статья и реквизиты нормативного правового акта

	Прекращение срока действия (аннулирование) лицензии полностью или в части ведения образовательной деятельности по отдельным образовательным программам 
	ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»

	Принятие в установленном порядке решения о ликвидации образовательного учреждения 
	п. 10  ст. 22  ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в РФ»

	Создание автономного Учреждения путем изменения типа Учреждения 
	ст. 5 Закона РФ от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»

	В случае не выполнения учреждением муниципального задания; при наличии оснований полагать, что задание не будет выполнено в полном объеме или в соответствии с установленными требованиями 
	Бюджетный кодекс РФ

	Обстоятельства непреодолимой силы, форс-мажорные обстоятельства, при которых становится не возможным оказание услуги
	Гражданский кодекс РФ

	Исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг
	При наличии соответствующего постановления администрации Чернянского района


2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: управление образования администрации Чернянского района имеет право запрашивать дополнительную информацию у поставщика муниципальных услуг для подтверждения отчетных данных. На основании данных отчета управление образования администрации Чернянского района осуществляет оценку эффективности и результативности использования бюджетных ассигнований на выполнение муниципального задания, на оказание муниципальных услуг.

3. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы, осуществляющие функции и полномочия учредителей, осуществляющие контроль за оказанием муниципальной услуги

	Проведение ревизий финансово-хозяйственной деятельности
	Не реже 1 раза в пять лет
	Специалисты управления образования администрации Чернянского района

	Проведение проверок по результатам обращений граждан
	По мере необходимости, в случае поступлений  обоснованных жалоб потребителей, требований правоохранительных органов (внеплановые).
	Специалисты управления образования администрации Чернянского района


[image: image2.jpg]YACTHD 3. IIpoune cBeileHHs 0 MyHHIHIAILHOM 33JAHAH

1. OcHoBaHHS ANt JOCPOYHOrO NPEKPALIEHAS HCIIOTHEHHS MYHHIUTIANBHOTO 3aJAHHS.

OcHOBaHHeE /U1 NIPEKPAIICHHs HCTIONHEHHS TIyHKT, 4acTh, CTATh H PeKBH3HThI HOPMATHBHOIO MPABOBOTO AKTA
Ilpexpamenue cpoka neHCTBMS (aHHYJIMpOBaHHME) JIHICH3WH TONHOCTBIO WIM B 4vacth Benenms | @3 or 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit
06pa3oBaTeNbHOM NEATEHOCTH 110 OTAENLHLIM 06pa30BaTENbHBIM IPOrpaMMaM Denepaumny

TIpunsATHE B YCTAHOBJICHHOM TOPSA/KE PEIICHNS O JIMKBHAAINH 06Pa30BaTeNEHONO yUPEkKAEHUS .10 cr. 22 ®30729.12.2012 Ne 273-03 «O6 obpazosasimu B PO»

Co3janne aBTOHOMHOTO YUpekIeHHs IyTeM H3MEHEeHHs THIa YUpeKAeHUuS cr. 5 3akoma P® ot 03.11.2006 Ne 174-®3 «O6 aBTOHOMHBIX

YIPEXKACHHAX)
B ciyuae He BBINONHEHUA yYPEKICHHEM MYHHUIMIIANBHOTO 3alaHs; MPH HAJM4YMKM OCHOBaHMII monarats, 4to | BromkeTHsIH Kogeke PO
3ajaHue He Gy/IET BLIONHEHO B MOMHOM 00heMe HIIH B COOTBETCTBHH C YCTAHOB/ICHHbIMU TPEOOBAHAAMH

OG6CTOATENBCTBA HEMPEONOTHMON CHIIBI, (JOPC-MAKOPHEIE OOCTOATENBCTBA, NMPH KOTOPbIX CTAHOBHTCA He | 'paxmaHckwii koxekc PO
BO3MOSKHBIM OKA3AHHE YCIYTH
Vckmouenne MyHHIMNATBHOM YCIYTH U3 MepeyHs MyHHLMNAIbHBIX yCIyT TIpy HanMuuH COOTBETCTBYIONIETO TOCTAHOBJIEHHS AaIMUHHCTPALHH
YepHsaHCKOro paifona

2. Hnas ungopmauusi, HeoGX0AMMAs A5 BHINONHEHHS! (KOHTPO/ISI 32 BLINOJHEHHEM) MYHHIHNAILHOI0 3aIaHHs: YIPaBIeHne 00PA30BaHNs aIMMHUCTPALMH UepHAHCKOro
paifoHa MMeeT Npaso 3anpallMBaTh AOMONHUTENLHYI0 HHYOPMAIMIO y MOCTABIIMKA MYHHMUMIANBHBIX YCIYT JUIA NOXTBEPXK/ICHHS OTYETHBIX JAaHHBIX. Ha OCHOBAHMH JaHHBIX
oT4eTa ynpaBieHne 06pa3oBanKs aIMMBACTPaiH YepHAHCKOTO palioHa OCYMIECTBIAET OUEHKY 3(QEKTHBHOCTH H pe3y IbTATHBHOCTH HCTIONb30BaHMS GIO/KETHBIX aCCHTHOBaHHI
Ha BEITIOJTHEHHE MYHHIMNATBHOIO 33/IaHNA, HA OKA3aHHE MYHHINIIANEHEIX YCIIyT.

3. Tlopsinok KOHTPOJIS 33 HCMIOJHEHHEM MYHHINNATILHOTO 32/1aHHS

DOpMbI KOHTPOILS TlepnoaudHOCTE Opransl, ocymecTeisoMe GYHKIHH U IOTHOMOYHA yIpeaUTeNeH,
OCyIIecTBIIOMmHE KOHTPOJTL 33 OKA3aHHEM MYHULHTIATBHOR yCITyTH

TIposenenue peusuit GuHaHCOBO- He pesxe 1 pasa B nATh JleT CrienmaiiCTH ynpaBJienns 00pa3oBaHKs aAMHHHCTPaLK YepHIHCKOro
XO3AHCTBEHHON ICATENLHOCTH paiioHa
TIpoBesienye NPOBEPOK MO Pe3y.IbTaTaM Tlo Mepe HeOGXOIMMOCTH, B CJly4ae MOCTYILIeHHH CrienMamyicTs! ynpaBlieHHs 06pa3oBaHus aIMHHHCTPaLiH UepHAHCKOrO
obpamenuii rpaxaaH 06OCHOBAHHEIX kano6 noTpebuTenel, TpeGopanuii pationa

TIPaBOOXPAHHTENLHBIX OPraHOB (BHEMJIAHOBBIE).

4. TpeGoBaHus K OTYETHOCTH 06 HCTIOIHEHHH MYHHIHIIALHOIO 3aJaHHSL.
4.1. TTepHoAMYHOCTb NPEIOCTABIEHNS OTIETOR O BHITIONHEHHH MyHHIMITAILHOTO 3a[1aHUs: €XET0/THO.
4.2. Cpoku Npe/IoCTaB/IEHUS OTIETOB O BHITIONHEHHH MyHHIMNAILHOTO 3alaHHs: €KET0HO B CPOK X0 15 deBpans rosa, CieyIoLero 3a OTYETHBIM.
4.3. Vinbie TpeGOBaHHS K OTIETHOCTH O BBIMOJHEHHH MyHHIHIAILHONO 3a1aHHS

5. Hnble NOKa3aTeqH, CBS3aHHbIE C BHINOTHEHHEM MYHHIHIAILHOIO 3aJaHHS]
B uncrnie HHBIX TIOKa3aTeNel MOXET ObITh YKa3aHO NONyCTHMOE (BO3M! g ael-me OT BBITONHEHHs MYHHIMTIANLHOTO 3a/IaHUA, B MPe/ie/laX KOTOPOrO OHO CYMTAETCS BHINOJIHEHHBIM,

YUPEXK/ICHHA, PelIeHHs 06 yCTAHOBJIEHHH 00uIero nunyc-rmoro (BO3MOYHOIO)OTKIIOHEHHS OT
BBITIOJTHEHHA MYHHUMNANBHOIO 3aJIaHuA , B IeNiaxX KOTOporg/QH HHBIM (B oLeHTax). B atom ae IOIMyCTHMBIE (BO3MOXKHBIC JOTKIIOHEHHA, EyCMO’ 'HHBIC B
porgs caryi

' tupextop MBY JIO «PCIOH» Cutnsinckas C.JL

«1» cenrabps 20‘18 i





